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Nerestez pas seul-es face a Padministration!

Syndicat National

l des Enseignements

F.S.U. desecond degré Lors du dernier mandat, la loi dite de "transformation de la Fonction
Publique", promulguée le 6 aolt 2019, a bouleversé les modalités de
gestion des personnels en les rendant opaques et arbitraires. Les
commissaires paritaires SNES-FSU, SNEP-FSU et SNUEP-FSU que
vous avez élus lors des élections professionnelles de décembre 2022,
continuent de militer pour le retour des CAPA et la défense des
droits de l'intégralité des colléegues dans 'opération de mutation in-

tra-académique comme dans chaque opération de gestion.

S?.?/Q p u Malgré ce changement lourd de conséquences, nous pouvons en-
[
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core vous épauler dans la compréhension des subtilités des lignes
directrices de gestion et vous aider a établir une stratégie individua-
lisée correspondant a votre projet personnel. Les erreurs concernant
les baremes comme le projet de mouvement sont nombreuses...
Nous pourrons d'autant mieux vous aider en cas de recours si nous
avons connaissance au préalable de vos attentes et des voeux formu-
lés. Et nous pourrons interpeler le rectorat lors d'autres instances.

Comme lors de leur dernier mandat, le SNES-FSU, le SNEP-FSU
et le SNUEP-FSU seront plus que jamais aux cotés des collégues
qui participeront au mouvement pour les conseiller et les ac-

= compagner.
N t Alors, n'hésitez pas a vous adresser a nous deés la période de sai-

sie des voeux et dans les semaines qui suivront.

Aurélie STROBBE
Co-secrétaire académique du SNES-FSU

Nicolas GORALZYCK
Secrétaire académique du SNEP-FSU

Frédéric ALLEGRE
Co-secrétaire académique du SNUEP-FSU
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Calendrierrectorat

Mercredi 12 avril (au plus tard) Demande de disponibilité (ou renouvellement)

Du mercredi 29 mars (14h) . ]
] ) Saisie des voeux sur SIAM via I-Prof
au mercredi 12 avril (12h)

Dépot du dossier handicap (méme s'il a été fourni a

Mercredi 12 avril (au plus tard) I'inter)

Mercredi 12 avril (au plus tard) Demandes sur postes spécifiques académiques (SPEA)

Mise a disposition de la confirmation de demande sur

A partir du Jeudi 13 avril (9h) SIAM

Mercredi 13 avril (zones B et C) Dépébt de la confirmation de demande et des piéces

Mardi 25 avril (zone A) justificatives via I'application Colibris, aprés émarge-

(au plus tard) ment du chef d'établissement

Du mercredi 10 mai (18h)
) ) Affichage du baréme sur SIAM
au mercredi 24 mai (18h)

Du mercredi 10 mai (18h) Demande de rectification du baréme via I'application
au mardi 23 mai (18h) Colibris

Mardi 23 mai (au plus tard) Demande tardive, d'annulation ou de modification
Vendredi 9 juin (18h) Résultat définitif

Dépot de demande de recours administratif via 'applica-

Mercredi 9 ao(t (au plus tard) tion Colibris

Jeudi 13 juillet lere phase d'affectation a I'année des TZR

Jeudi 24 aolt 2eme phase d'affectation pour les TZR

Premieére affectation - Changer d’affectation
Pourquoila FSU ?

Les militants de la FSU, en tant gu’experts du mouvement, sont en mesure de fournir toutes

les informations sur les régles du mouvement intra 2023 et de vous accompagner dans
votre demande.

Ne restez pas seuls face a la machine de I'administration, a ses conseils et décisions
opaques: les élus de la FSU défendent les personnels !

Rendez-vous téléphoniques

Les adhérents du SNES-FSU peuvent prendre un rendez-vous téléphonique.

Pour celq, il faut se rendre sur son espace adhérent, rubrique « Mutations » puis, en
bas de la page, « Prendre un rendez-vous auprés d'une section académique ».

En cas d'entrée dans I'académie, penser a bien sélectionner I'académie d’Amiens dans
le menu déroulant.
I 2
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Le baréme pourl’académie d’Amiens

Précision

Ancienneté de service
(échelon acquis au

Bonification

Situation professionnelle

Classe normale :
=14 pts minimum pour les 1°" et 2°™e échelons
= 7 pts par échelon a partir du 3*™¢ échelon

Hors classe :

=Certifiés/C.P.E : 56 pts forfaitaires + 7 pts par
échelon

= Agrégés : 63 pts forfaitaires + 7 pts par échelon

ment de conjoint)

3 7/ 08/2022 par promo- 98 pts si échelon 4 avec deux ans d'ancienneté dans
tion o/u au 01/09/2022 cet échelon
par classementoure- | o5 pts siéchelon 4 dés 3 ans d’ancienneté
classement) Tous

Classe exceptionnelle :

=77 pts forfaitaires + 7 pts par échelon (dans la li-

mite de 105 pts)
105 pts si agrégé échelon 3 avec deux ans d'ancien-
netée dans cet echelon

Ancienneté dans le 20 pts par année de service dans le poste actuel en
poste tant que titulaire
(année 2022-2023 prise | *+ 50 pts par tranche de 4 ans d'ancienneté dans le
en compte) poste

De1a2ansd’ancienneté dans la ZR : 40 pts

. , . p ETB, COM,

De 3a5ans d’ancienneté dans la ZR: 70 pts GEO

A partir de 6 ans d’ancienneté dans la ZR : 90 pts
Stabilisation des TZR De1a2ansdancienneté dans la ZR : 60 pts

De 3 a 5ans d’ancienneté dans la ZR : 90 pts

De 6 a 7 ans d'ancienneté dans la ZR : 110 pts DPT, ACA

De 8 a 9 ans d’ancienneté dans la ZR : 130 pts

A partir de 10 ans d’ancienneté dans la ZR : 150 pts
TZR des disciplines du . . .

20 pt par année d'exercice effectif dans la ZR Tous
groupe 2
Agrégé demandant un ETB typés
| %éeg 120 pts ,yp
yce: lycées
(uniguement pour les
disciplines présentes en| 1z ots COM, GEO
college et lycee et non typés lycées
compatible avec la bo- DPT. ACA
nification rapproche- 150 pts '

typés lycées

Exercice en établisse-
ment relevant de I'édu-
cation prioritaire

Détails en page 7
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Précision

Bonification

Type de voeux

Mesure de carte scolaire

Stagiaire (ni ex-
fonctionnaire, ni ex-
contractuel de I'Educa-
tion nationale)

Situation professionnelle

3 000 pts (voeu obligatoire pour déclencher la boni-
fication)

ETB actuel

1500 pts

19 pts (utilisable une seule fois sur une période de 3
ans,

COM actuelle et
ACA

(sans exclusion)

Tler voeu,
Ter voeu DPT,
Ter voeu ZRD,

ACA, ZRA

Stagiaire ex-
fonctionnaire

1000 pts

DPT et ZRD
correspondant a
I'ancienne affec-

(Il faut justifier d’une
durée de service equi-
valente a un an a temps
plein sur les 2 années
scolaires précédentes.)

Situation de handicap

(personne ayant une
RQTH ou dont le con-
Jjoint a une RQTH ou

Classement au 4éme échelon : 60 pts
Classement au 5éme échelon et au-dela : 65 pts

tation,
ACA et ZRA
Stagiaire ex-contractuel | Jusqu’au 3éme échelon : 50 pts
de I'Education nationale GEO, ZRE

(sans exclusion)

Jusqu’au 3éme échelon :100 pts
Classement au 4eme échelon : 115 pts
Classement au 5éme échelon et au-dela : 130 pts

100 pts

DPT, ACA, ZRD,
ZRA

(sans exclusion)

Situation personnelle

Tous

(sans exclusion)

1000 pts si cela améliore les conditions de vie

COM (si plusieurs

établissements),
GEO, DPT, ZRE,

Le voeux doivent étre

ayant un enfant reconnu | (décision du recteur) ZRD

handicapé OL'/ souffrant (pas cumulable avec les 100 pts ci-dessus) (sans exclusion,

d’'une maladie grave) sauf REP et
P.D.LV)

Mutation simultanée

non conjointe

(pour 2 titulaires ou 2

stagiaires) O pt Tous

identiques (sauf excep-
tions).
sh€
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Précision

Veoeu préférentiel

Rapprochement de con-
joint
ou

autorité parentale con-
jointe

(pour ceux qui n'exer-
cent pas dans la méme
commune)

Bonification

Caractére répété de la demande

15 pts par année (dans la limite de 75 pts)

Situation familiale

90,2 pts
+100 pts par enfant

Type de voeux

COM, GEO, ZRE

(sans exclusion,
sauf REP et
P.D.LV)

COM, GEO, ZRE

(sans exclusion,
sauf REP et
P.D.L.V)

150,2 pts
+ 100 pts par enfant

Années de « séparation » professionnelle : (pour

ment)

Agent en activité :

50 pts pour1an

280 pts pour 2 ans
400 pts pour 3 ans
600 pts pour 4 ans et +

ceux qui n‘exercent pas dans le méme départe-

Agent placé en congé
parental ou en disponi-
bilité pour suivre son
conjoint :

25 pts pour 1an

50 pts pour 2 ans
75 pts pour 3 ans
280 pts pour 4 ans et +

DPT, ACA, ZRD,
ZRA

(sans exclusion,
sauf REP et
P.D.LV)

Mutation simultanée
entre

COM, GEO, ZRE

conjoints 30
pts .
(pour 2 titulaires ou 2 (sans exclusion)
stagiaires)
Les voeux doivent étre
identiques et formulés
dans le méme ordre a 80 pts DPT, ACA, ZRD,
I'exception des voeux de ZRA
type ETB de la méme
commune.
30 COM, GEO, ZRE
pts .
(sans exclusion)
Parent isolé DPT ACA ZRD
50 pts ZRA

(sans exclusion)

N
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Informations pratiques

Principe de formulationdes veeux ANB: Un(e) collégue affecté(e) sur son voeu 1 de-

La formulation des voeux est un exercice particu-
lierement délicat. Une erreur peut entrainer des
conséguences graves : non obtention du poste
souhaité, nomination en extension... Il faut donc

absolument vous informer.

Utilisez ce bulletin, consultez le site du SNES-FSU
et contactez-nous.

Vous pouvez formuler jusqu'a 26 vosux.

Si vous devez obligatoirement étre affecté
(entrant dans I'académie, premiere affecta-

tion, réintégration), nous vous conseillons

L4

de ne pas trop limiter vos voeux pour éviter
'extension. De la méme maniere, ne limi-
tez pas vos voeux aux seuls postes affichés
par le rectorat.

Si vous étes déja titulaire dans I'académie
(en établissement ou en ZR), il faut deman-

der uniguement ce que vous souhaitez ;
vous resterez sur votre poste actuel si vous
n'obtenez pas votre mutation.

Pour demander un poste fixe, les voeux peuvent
étre un ou des établissements précis ou des voeux
géographiques : tout poste dans une commune
(COM), dans un groupement de communes
(GEOQ), dans un département (DPT) ou dans l'aca-
démie (ACA). Nous vous conseillons de formuler
des voeux communes, groupements de

communes en voeux indicatifs avant un voeu dé-
partemental (sauf cas précis stagiaires).

Pour les voeux géographiques (COM, GEO, DPT),
vous pouvez préciser le type d’'établissement sou-
haité (college, lycée, LP pour les documentalistes
et CPE) ou demander « tout type d'établisse-
ment ». Attention, si vous précisez un type d'éta-
blissement, vous risquez de perdre les bonifica-
tions familiales.

Pour demander un poste en zone de remplace-
ment, il y a trois types de voeux : une ZR précise
(ZRE), toute ZR d'un département (ZRD) ou toute
ZR de l'académie (ZRA). N'oubliez pas d’enregis-
trer sur SIAM vos 10 préférences pour la phase
d'ajustement qui peuvent porter sur un établisse-

ment, une commune, un groupe de communes.

S5n2Pu SN

e
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partemental (DPT) sera considéré(e) comme
«satisfait(e)» quel que soit le poste obtenu dans le
département. En revanche, les collegues ayant
fait des voeux antérieurs plus précis pourront étre
améliorés.

Attention a Pextension

Néo-titulaires, entrants dans I'académie, réin-

tégration :
Si votre bareéme ne permet pas de vous affecter
sur un de vos veeuy, la procédure d'extension sera

appliquée. Elle fonctionne avec le plus petit ba-
reme figurant dans votre demande. Les bonifica-
tions stagiaire et agrégé ne demandant que des
lycées ne sont pas prises en compte.

Attention, chaque année, plusieurs collégues
voient leur demande traitée en extension. La note
de service stipule que I'extension se fait a partir
du premier voeu. Cette phrase rassure les candi-
dats qui pensent étre nommés pres de ce pre-
mier voeu. En réalité, les postes sur lesquels sont
affectés les collégues en extension sont les postes
restant dans l'académie aprés l'affectation de
tous les collegues nommeés sur leurs voeux. L'ex-
tension ne se fait donc que sur des postes qui ont
été trés peu demandés.

Si vous n'étes pas titulaire de I'académie et, de ce
fait, susceptible d'étre nommé en extension, nous
vous conseillons donc d'utiliser un nombre suffi-
sant de voeux et de formuler des voeux suffisam-
ment larges (COM, GEO, DPT, ZRE, ZRD...) pour ne
pas risquer d'étre affecté dans un secteur que
Vvous n'avez pas demandé.

Affichage des postes vacants:

Le rectorat affiche sur SIAM une liste des postes
vacants : postes libérés par départ en retraite,
postes vacants a l'issue du mouvement 2022,
postes créés, postes libérés par le mouvement
inter 2023...

Cette liste ne vous donne que les postes dispo-
nibles avant le

mouvement, mais I'essentiel des mutations se
fait sur des postes libérés au cours du mouve-
ment. Ne faites pas vos voeux uniquement en
fonction de cette liste de postes vacants mais
demandez tous les postes qui vous intéressent.




Situation de Parentisolé

Sont concernés par la situation de parent isolé,
les personnes ayant a charge un enfant agé de
moins de 18 ans au 31 aolt 2023 et exercant seuls
I'autorité parentale.

La situation de ces personnes sera prise en
compte sous réserve que la demande soit moti-
vée par I'amélioration des conditions de vie de
I'enfant (facilit¢é de garde, proximité de la fa-
mille...).

La résidence de I'enfant doit se situer dans I'aca-
démie ou dans une académie limitrophe.

Dossier handicap
Il faut constituer un dossier qui doit contenir:

e l'identité et la situation professionnelle ac-
tuelles précises;

e |aliste des voeux ;

¢ |a piece attestant que I'agent ou son conjoint
rentre dans le champ du bénéfice de I'obliga-
tion d'emploi. Il faut entreprendre rapidement
les démarches auprés de la M.D.P.H afin d'ob-
tenir la reconnaissance de la qualité de travail-
leur handicapé pour soi, son conjoint ou du
handicap de I'enfant;

le dossier médical de la personne concernée
par le handicap;

tous les justificatifs attestant que la mutation
sollicitée améliorera les conditions de vie de
la personne handicapée dont une lettre d’'ex-
plication.

Déposez le dossier sous pli confidentiel, au plus
tard le mercredi 12 avril, auprés du médecin con-
seiller technique du recteur a I'adresse :

medecin-conseiller-recteur@ac-amiens.fr.

A Bonification Stagiaires A
19 points

Au nom de l'indivisibilité du mouvement, ceux
qui ont joué leurs 10 points au mouvement inter
doivent les jouer dans le cadre de l'intra et, inver-
sement, ceux qui ne l'ont pas fait pour l'inter, ne

I'7

peuvent pas les jouer a l'intra.
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Vosu préférentiel

Pour bénéficier de la bonification annuelle, il y a
obligation d'exprimer chaque année en ler rang
le méme veeu large (COM, GEO, DPT) sans exclu-
sion de types d’'établissement.

15 points par année, dés la 2éme demande consé-
cutive sur le méme veeu large de type COM, GEO
ou DPT sans exclusion de types d'établissement.
Le décompte débute a compter du mouvement
2019.

Les veeux larges (COM, GEO, DPT) sans exclusion
de types d’'établissement sont considérés comme
un veeu préférentiel dés lors qu'il ne sont pas pré-
cédés d'un veoeu précis établissement (ETB) (a
I'exclusion des voeux SPEA qui ne sont pas pris en
compte).

En revanche, la présence, avant un veceu large
sans exclusion de types d'établissement, d'un
veeu large comportant des exclusions n'empéche
pas la comptabilisation de la bonification du voeu
préférentiel.

Cette bonification est plafonnée a hauteur de 75
points.

Cette bonlification n'est pas cumulable avec les
bonlifications familiales.

Mesures de carte scolaire (MCS)

L'agent touché par une mesure de carte scolaire
bénéficie d’'une bonification de points.

Ces veeux bonifiés permettent de conserver I'an-
cienneté de poste.

L'agent conserve la possibilité d'émettre des voeux
personnels (non bonifiés) avant, aprés ou entre les
veeux bonifiés. Un agent muté sur un veeu non
bonifié (c'est-a-dire voeu personnel) ne conserve
pas son ancienneté de poste.

Remarqgue : Si vous étes muté sur un voeu bonifié

(mesure de carte), vous bénéficiez d'un retour
illimité dans I'établissement d’origine si un poste
se libére, mais il faut en faire la demande chaque
année (et ne pas avoir obtenu une mutation per-
sonnelle).

Consultation des barres INTRA 2022 et
antérieures dans I'espace adhérent :

\. https:;//adherent.snes.edu/Public/
indexBarresintra.php




Pour la bonification a Pentrée:

=  pour les postes des établissements REP+

600 pts lors de la saisie d'un voeu précis
"établissement" dans un établissement REP+

+ 500 pts si avis trés favorable des évaluateurs
pour un candidat

+ 200 pts si avis favorable des évaluateurs
pour un candidat

En cas d’avis défavorable, annulation de la
bonification d’origine de 600 pts mais ajout
de 75 pts comme pour les établissements
REP ou P.D.L.V.

pour les postes des établissements REP
et P.D.LV

=

75 pts lors de la saisie d'un veceu précis
"établissement" dans un établissement REP
ou P.D.LV

75 pts sur les voeux COM, GEO, DPT ou ACA si
précision du label de I'établissement REP ou
P.D.L.V lors de la saisie sur SIAM

Pour la bonification ala sortie:

=  pour les postes des établissements REP+

et P.D.LV

100 pts a partir de 5 ans d’ancienneté de
poste sur les voeux de type établissement
(ETB)

150 pts a partir de 5 ans d’ancienneté de
poste sur les voeux COM, GEO, DPT ou ACA
sans exclure de types d'établissement

=  pour les postes des établissements REP

50 pts a partir de 5 ans d'ancienneté de poste
sur les voeux de type établissement (ETB)

75 pts a partir de 5 ans d'ancienneté de poste
sur les voeux COM, GEO, DPT ou ACA sans ex-
clure de types d'établissement

sﬁnﬁ Sn2Pu SN lIEP
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Remarque : L'agent doit étre affecté dans
I'’établissement au moment de la demande
de mutation et y avoir travaillé au moins 6
mois sur I'année scolaire et pour minimum
un mi-temps.

Cas particulier pour les TZR : Si un TZR est af-
fecté en AFA dans un établissement REP+,
REP ou P.D.L.\V et devient ensuite titulaire de
poste dans le méme établissement REP+,
REP ou P.D.L.V alors I'année de TZR sera prise
en compte dans le calcul de I'ancienneté per-
mettant de bénéficier de la bonification.

Candidature pour une affectation
en REP+:

Parallélement a l'enregistrement de la de-
mande sur SIAM, il faut déposer, avant le mer-
credi 12 avril, via I'application Colibris :

. un C.V retracant I'expérience profession-
nelle antérieure ;

. une lettre de motivation portant sur le
poste sollicité et le projet de I'établisse-
ment ;

. une copie du dernier rapport d'inspec-
tion ou du rendez-vous de carriéere.



Liste des établissements relevant de PEducation prioritaire (REP+, REP et

PDLV) etdes APV
OD P O O REP b REP
'. 08
D
AISNE

0020007X CLG - SEGPA HENRI MATISSE BOHAIN EN VERMANDOIS RS 2015 RS 2011
00218262 CLG - SEGPA JEAN ROSTAND CHATEAU THIERRY RS 2015

0020024R CLG - SEGPA ANNE DE MONTMORENCY FERE EN TARDENOIS RS 2015

0020030X CLG - SEGPA CAMILLE DESMOULINS GUISE RS 2015

0020075W CLG - SEGPA GEORGES COBAST HIRSON RS 2015

0021518P CLG MARIE DE LUXEMBOURG LA FERE RS 2015

0020090M CLG - SEGPA CHARLEMAGNE LAON RS 2015 RS 2004
0020039G CLG COLBERT QUENTIN LE NOUVION EN THIERACHE RS 2015

0020043L CLG JULES FERRY ROZOY SUR SERRE RS 2009
0020046P CLG DE LA CHESNOYE SAINT GOBAIN RS 2004
00200552 CLG - SEGPA GABRIEL HANOTAUX SAINT QUENTIN RS 2015

0020056A CLG - SEGPA MARTHE LEFEVRE SAINT QUENTIN RS 2015

0020076X CLG JEAN MOULIN SAINT QUENTIN RS 2015

0020054Y CLG MONTAIGNE SAINT QUENTIN RS 2014 RS 2004
0021478W EREA SAINT QUENTIN RS 2004
0021492L CLG - SEGPA GERARD PHILIPE SOISSONS RS 2014 RS 2004
0020065K CLG ALAN SEEGER VAILLY SUR AISNE RS 2009
0020067M CLG - SEGPA CONDORCET VERVINS RS 2015

0020072T CLG WASSIGNY RS 2015

OISE
0600007G CLG HENRI BAUMONT BEAUVAIS RS 2015 RS1997 RS 2004
0601190T CLG - SEGPA CHARLES FAUQUEUX BEAUVAIS RS 2014 RS1997 RS 2004
0600003C LP J.B. COROT - BATIMENT BEAUVAIS RS 1997 RS 2004
060 2076F CEF BEAUVAIS RS 2004
0601447X CLG MARCEL PAGNOL BETZ RS 2009
0600060P CLG JACQUES PREVERT CHAMBLY RS 1997 RS 2004
0600012M CLG SAINT EXUPERY CHAUMONT EN VEXIN RS 2004
0601882V CLG GUY DE MAUPASSANT CHAUMONT EN VEXIN RS 2004
0600018U CLG GAETAN DENAIN COMPIEGNE RS 2015 RS 2011
0601524F CLG - SEGPA ANDRE MALRAUX COMPIEGNE RS 2015 RS 2004
0600022Y CLG GABRIEL HAVEZ CREIL RS 2014 RS 1997 RS 2004
0601177D CLG - SEGPA JEAN JACQUES ROUSSEAU CREIL RS 1997 RS 2015 RS 2004
0600063T LP JULES UHRY CREIL RS 1997 RS 2004
0600021X LYC JULES UHRY CREIL RS 1997 RS 2004
0600027D CLG JEHAN LE FRERON CREVECOEUR LE GRAND RS 2004
0601802H SEGPA COLLEGE JEHAN LE FRERON CREVECOEUR LE GRAND RS 2004
0600070A EREA CREVECOEUR LE GRAND RS 2004
0601180G CLG M. ET G. BLIN MAIGNELAY MONTIGNY RS 2004
0601191U CLG - SEGPA DU THELLE MERU RS 1997 RS 2015 RS 2004
0601718S CLG PIERRE MENDES FRANCE MERU RS 1997 RS 2015 RS 2004
0601470X LP LAVOISIER MERU RS 1997 RS 2004
0601178E CLG ANATOLE FRANCE MONTATAIRE RS 2015 RS 1997 RS 2004
0601870G LP ANDRE MALRAUX MONTATAIRE RS 1997 RS 2004
0601864A LYC ANDRE MALRAUX MONTATAIRE RS 1997 RS 2004
0601293E CLG ROMAIN ROLLAND MOUY RS 1997 RS 2004
0601847G CLG - SEGPA HENRY DE MONTHERLANT NEUILLY EN THELLE RS 2004
0600036N CLG EDOUARD HERRIOT NOGENT SUR OISE RS 1997 RS 2015 RS 2004
0601179F CLG MARCELIN BERTHELOT NOGENT SUR OISE RS 1997 RS 2015 RS 2004
0600062S LP MARIE CURIE NOGENT SUR OISE RS 1997 RS 2004
0600020W LYC MARIE CURIE NOGENT SUR OISE RS 1997 RS 2004
0601605U CLG PAUL ELUARD NOYON RS 2015 RS 2004
0601297J CLG - SEGPA LOUIS PASTEUR NOYON RS 2015 RS 2004
0601296H CLG LUCIE ET RAYMOND AUBRAC PONT STE MAXENCE RS 2004
0600048B LP DONATION DE ROTHSCHILD SAINT MAXIMIN RS 1997 RS 2004
0600049C LP AMYOT D INVILLE SENLIS RS 2004
0601821D CLG EMILE LAMBERT VILLERS ST PAUL RS 1997 RS 2015 RS 2004
SOMME

0801512J CLG - SEGPA DE PONTHIEU ABBEVILLE RS 2015

0800019L CLG - SEGPA CESAR FRANCK AMIENS RS 2014 RS 2004
0800018K CLG - SEGPA EDOUARD LUCAS AMIENS RS 2015

0801263N CLG ARTHUR RIMBAUD AMIENS RS 2015 RS 2004
0801264P CLG - SEGPA ETOUVIE AMIENS RS 2014 RS 2004
0801616X CLG - SEGPA GUY MARESCHAL AMIENS RS 2015 RS 2006
0801628K LP ROMAIN ROLLAND AMIENS RS 2011
0801443J CLG MAL LECLERC DE HAUTECLOCQUE | BEAUCAMPS LE VIEUX RS 2015 RS 2007
0801485E CLG - SEGPA DU VAL DE NIEVRE DOMART EN PONTHIEU RS 2015

0800029X CLG - SEGPA JEAN ROSTAND DOULLENS RS 2015

0801487G CLG FLIXECOURT RS 2015

0801704T LP ALFRED MANESSIER FLIXECOURT RS 2004
0800036E CLG - SEGPA VICTOR HUGO HAM RS 2015 RS 2004
0801252B LP J C ATHANASE PELTIER HAM RS 2004
0801537L CLG - SEGPA BERANGER PERONNE RS 2015

0801514L LP PIERRE MENDES FRANCE PERONNE RS 2011
0800050V CLG GASTON BOUCOURT ROISEL RS 2009
0801341Y CLG - SEGPA LOUISE MICHEL ROYE RS 2015

0801489J CLG - SEGPA DU MARQUENTERRE RUE RS 2015
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o Bonification « stagiaires » 19 pts : o Mutations simultanées:

= Photocopies des confirmations de de-
mande de mutation des années précédentes
prouvant la non utilisation des 19 pts

= Pour tous:
* Arrété d'affectation du conjoint

Stagiaire précédemment titulaire d'un
autre corps:

= Arrété de la précédente affectation

Rapprochement de conjoint ou autorité
parentale conjointe:

La date du PACS ou du mariage doit étre
antérieure au 31 aoQt 2022.

= Pour tous:

* Attestation de l'activité professionnelle
du conjoint (au moins 6 mois et 10
heures par semaine) datée de moins
de 3 mois, plus dernier bulletin de sa-
laire (pour les C.D.D, joindre en plus le
ler bulletin de salaire)

* Quittance de loyer en cas de rappro-
chement sur la résidence privée

* En cas de chdomage, attestation ré-
cente d'inscription au Pdéle emploi (de
moins de 3 mois)

= Les agents mariés : photocopie du livret
de famille

= Pour les agents pacsés :

+ Extrait d'acte de naissance sur lequel
figurent la date et le partenaire du
PACS délivré postérieurement au 31
aolt 2022

+ Attestation de PACS

Années de séparation :

= Attestation de l'activité professionnelle
du conjoint pour chaque année scolaire de

séparation.
I1o
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= Les agents mariés : photocopie du livret

de famille

» Extrait d’acte de naissance sur lequel
figurent la date et le partenaire du
PACS délivré postérieurement au 31
aolt 2022

* Attestation de PACS

= Pour les agents pacsés :

Enfants:

= Extrait de I'acte de naissance ou photo-
copie du livret de famille

= Attestation de reconnaissance pour les
enfants a naitre, certificat de grossesse
(date limite au 31 décembre 2022

= Décision de justice confiant la garde des
enfants, en cas de naissance d'enfants
d'un premier mariage ou d'une premiere
union

Situation de parent isolé :

= Extrait d’acte de naissance ou photoco-
pie du livret de famille ou toute piéce offi-
cielle attestant de l'autorité parentale ex-
clusive

= Toute piéce attestant que la demande
de mutation améliorera les conditions de
vie de I'enfant (proximité de la famille, fa-
cilité de garde...).



Les enseighants des disciplines de groupe 1 ont,

Groupe 2 : Documentation, Lettres Classiques,

pour la méme zone départementale, 2 codifica-

tions possibles:

¢ ZRE :voeu précis et indicatif => Rappro-
chement de conjoint 90,2 pts

\. ¢ ZRD:vceu large => Rapprochement de
¥ conjoint 150,2 pts

Groupe 1 : Mathématiques, Lettres Modernes, Es-
pagnol, Anglais, Histoire-Géographie et SVT

Sciences Physiques, Education Musicale, Arts
Plastiques, Philosophie, Allemand, Arabe, Italien,
Japonais, Portugais, Russe, SES, Physique appli-
quée, biochimie, Sll, Technologie, Economie et
informatique de gestion, Economie et Gestion,
hétellerie, STMS, biotechnologie, toutes les disci-
plines de PLP.

Phase d’ajustement

(Saisie des préférences du mercredi 29 mars au mercredi 12 avril)

Sont concernés :

- Les actuels TZR ainsi que les TZR touchés
par une mesure de carte scolaire

- Les participants obligatoires a I'INTRA
ayant formulé des voeux sur une ou plusieurs ZR

- Les participants volontaires a I'INTRA
ayant formulé des veeux sur une ou plusieurs ZR

Tous les TZR ont la possibilité de faire connaitre
leurs préférences (10 maximum) pour des établis-
sements précis, des communes ou des groupe-
ments ordonnés de communes de leur ZR pour
les phases d’ajustement, paralléelement au mou-
vement INTRA sur SIAM et aux mémes dates.

Nous contacter

SNES-FSU
Tél : 03.22.71.67.90
06.61.17.92.82

Mail : s3ami@snes.edu

SNUEP-FSU
Tél: 06.18.82.32.12

Mail : capa.amiens@snuep.fr

snePa VU

F.S.U.

In

Un candidat qui ne formule pas de préférences
sera considéré comme demandant des sup-
pléances (remplacement de courte et moyenne
durée).

Les néo-titulaires qui seront affectés sur ZR béné-
ficieront (dans la mesure des possibilités) d'une
priorité sur les remplacements a I'année.

Remarque : Si, par extension, vous obtenez une
ZR non demandée, il faudra alors envoyer (par
mail ou courrier) vos préférences au rectorat, dés
connaissance de votre affectation définitive.

Aisnhe : Sebastien Barthomeuf

Tél : 06.08.47.32.03

Oise : Guillaume Firon

Tél : 06.20.68.40.56

Somme : Pamela Svetojevic
Tél : 07.85.98.86.84

Mail : pamela.svetojevic@gmail.com
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Tous les postes sont susceptibles d'étre vacants, il ne faut pas se limi-
ter aux postes affichés vacants.

La majeure partie des mutations se fait sur des postes qui n'étaient pas affichés vacants
mais qui se sont libérés au cours du mouvement.

QUELLE DEMANDE FAIRE?
S1JE SUIS TITULAIRE DE POSTE DANS L’ACADEMIE

D’AMIENS

Je demande tous les établissements qui m'intéressent...

Si je suis marié, pacsé, avec des enfants reconnus, je peux bénéficier des bonifications fami-
liales. Il faut, dans ce cas, peut-étre, demander la commune ou le groupement de com-
munes selon mes objectifs de mutation.

UN SEUL CONSEIL : CONTACTEZ-NOUS !l!!

S1JE SUIS ENTRANT DANS L’ACADEMIE OU STAGIAIRE

Je suis soumis a I'extension, je ne dois donc pas faire une demande de mutation trop limitée
afin d'éviter I'extension et de « choisir » mon affectation.

Je peux faire 26 voeux. Attention aux voeux qui ouvrent droit aux bonifications familiales (pas
de restriction d'établissements) ou a la prise en compte de la bonification agrégés
(uniquement pour les voeux lycées)...

Questions a se poser ?

Quelles sont mes priorités ? Qu'est-ce que je souhaite privilégier ? Secteur géographique ou
poste fixe ?

Comment construire sa liste ?

Il est conseillé de mettre des voeux de zones de remplacement dans votre liste par précau-
tion.

Construire sa liste de voeux de maniére stratégique est un avantage pour tenter au maxi-
mum d’obtenir quelque chose que I'on a choisi.

UN SEUL CONSEIL : CONTACTEZ-NOUS !l

SIJESUIS TZR

Je demande tous les établissements qui m’intéressent...

Si je suis marié, pacsé, avec des enfants reconnus, je peux bénéficier des bonifications fami-
liales. Il faut, dans ce cas, peut étre, demander la commune ou le groupement de com-
munes selon mes objectifs de mutation.

UN SEUL CONSEIL : CONTACTEZ-NOUS !

T R
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Lafiche syndicale

Plus que jamais, c'est I'élément indispensable entre vous et vos élus SNES-FSU, SNEP-FSU et SNUEP-
F.S.U.

En effet, nous ne disposerons plus des fichiers avec I'ensemble de vos voeeux et de vos barémes.

Pour un contréle précis et une étude compléte de votre demande de mutation, il est nécessaire de
compléter la fiche de suivi (https://amiens.snes.edu/Mutations-INTRA-2023.html) et de nous envoyer :
* la confirmation de votre demande de mutation INTRA avec I'ensemble de vos voeux ;

* 'ensemble des piéces justificatives fournies au rectorat ;

* tout courrier ou document nous indiquant vos souhaits et/ou projet de mutation.

Deés réception de votre dossier, les élus vous feront un retour personnalisé sur vos voeux et vos

baremes, ce qui vous permettra de controler efficacement votre dossier au moment de l'affichage
des voeux et barémes par le rectorat. (Réservé aux adhérents)

Adressez vos documents, dés le dépo6t de votre demande sur Colibris, par courriel.

(adresses mails page 9)

as de nous envoyer uné

N'oubliez p

copie de votré dossier de mut

Postes spécifiques

Vous pouvez consulter la liste des postes spécifiques existants dans I'académie, sur SIAM.

ation pour le suivl-

Modalités de demande : (sauf pour les postes RAR)
. Mettre a jour son C.V dans la rubrique I-Prof dédiée a cet usage;

. Rédiger, en ligne via I'application I-Prof, une lettre de motivation par laquelle ils expliciteront
leur démarche;

. Pour finir, formuler les voeux sur SIAM ;

Pour les entrants dans I'académie :

Il faut déposer le C.V, la lettre de motivation et une copie du dernier rapport d’inspection ou du
rendez-vous de carriére via lI'application Colibris.

Pour les postes SPEA des référents des colléges des ex-Réseaux Ambition-réussite :

Aucune saisie de vosux sur SIAM ne doit étre effectuée.

Envoyer la fiche de candidature a la D.P.E, via I'application Colibris, avant le mercredi 12 avril,
accompagnée :

. d'un C.V retracant I'expérience professionnelle antérieure et mentionnant les diplémes et con-
cours obtenus;

. d'une lettre de motivation portant sur I'emploi sollicité ;
. d'une copie du dernier rapport d'inspection ou du rendez-vous de carriére.

Iu
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https://amiens.snes.edu/Mutations-INTRA-2022.html

AISNE OISE SOMME

ABBEVILLE NORD et environs
Code : 080 961

SAINT-QUENTIN et environs BEAUVAIS NORD et environs
Code : 002 961 Code : 060 961

1 SAINT-QUENTIN 1 BEAUVAIS 1 ABBEVILLE

2 HARLY 3 kms 2 FROISSY 20 kms 2 AILLY LE HAUT CLOCHER 13 kms
3 GAUCHY 4,5 kms 3 MARSEILLE EN BEAUVAISIS 20 kms 3 NOUVION 13 kms
4 VERMAND 12 kms 4 CREVECOEUR LE GRAND 22 kms 4 CRECY EN PONTHIEU 18 kms
5 MOY DE L'AISNE 13 kms 5 GRANDVILLIERS 30 kms 5 SAINT VALERY/SOMME 19 kms
6 RIBEMONT 15 kms 6 FORMERIE 39 kms 6 RUE 23 kms
7 FRESNOY LE GRAND 16 kms 7 DOMART EN PONTHIEU 24 kms
8 BEAUREVOIR 20 kms 8 BERNAVILLE 26 kms
9 BOHAIN EN VERMANDOIS 21 kms

ABBEVILLE SUD et environs
Code : 080 962

BEAUVAIS SUD et environs
Code : 060 962

HIRSON et environs

Code : 002 962

1 HIRSON 1 BEAUVAIS 1 ABBEVILLE
2 SAINT MICHEL 4,5 kms 2 AUNEUIL 12 kms 2  FEUQUIERES EN VIMEU 18 kms
3 LA CAPELLE 14 kms 3 NOAILLES 15 kms 3 LONGPRE LES CORPS STS 19 kms
4 VERVINS 18 kms 4 SAINT AUBIN EN BRAY 17 kms 4  OISEMONT 20 kms
5 LE NOUVION EN THIERACHE 26 kms 5 SAINTE GENEVIEVE 19 kms 5 AIRAINES 20 kms
6 ROZOY SUR SERRE 29 kms 6 MERU 26 kms 6 FLIXECOURT 23 kms
7 SAINS RICHAUMONT 33 kms 7 CHAUMONT EN VEXIN 29 kms 7  FRIVILLE ESCARBOTIN 24 kms
8 GUISE 38 kms 8 GAMACHES 26 kms
9 WASSIGNY 41 kms 9 MERS LES BAINS 34 kms
10 BEAUCAMPS LE VIEUX 35 kms
11 POIX DE PICARDIE 43 kms
LAON OUEST et environs CLERMONT et environs AMIENS NORD et environs
Code : 002 963 Code : 060 963 Code : 080 963
1 LAON 1 CLERMONT 1 AMIENS
2 ANIZY LE CHATEAU 18 kms 2 BREUIL LE VERT 3 kms 2 RIVERY 3 kms
3 SAINT GOBAIN 20 kms 3 CAUFFRY 7,5 kms 3 AILLY SUR SOMME 8,5 kms
4 LAFERE 23 kms 4 LIANCOURT 8 kms 4 VILLERS BOCAGE 12 kms
5 TERGNIER 28 kms 5 MOUY 10 kms 5 CORBIE 17 kms
6 COUCY LE CHATEAU 29 kms 6 VILLERS SAINT PAUL 13 kms 6 ACHEUX EN AMIENOIS 29 kms
7 CHAUNY 35 kms 7 BRESLES 13 kms 7 DOULLENS 30 kms
8 FLAVY LE MARTEL 40 kms 8 BRENOUILLE 16kms
9  SAINT JUST EN CHAUSSEE 16 kms
10 PONT SAINTE MAXENCE 20 kms
11 MAIGNELAY MONTIGNY 24 kms
BRETEUIL
LAON EST et environs CREIL et environs AMIENS SUD et environs
Code : 002 964 Code : 060 964 Code : 080 964
1 LAON 1 CREIL 1 AMIENS
2 CRECY SUR SERRE 17 kms 2 NOGENT SUR OISE 3 kms 2 LONGUEAU 5,5 kms
3 SISSONNE 23 kms 3 MONTATAIRE 6 kms 3 VILLERS BRETONNEUX 17 kms
4 CORBENY 24 kms 4 SAINT MAXIMIN 6 kms 4 AILLY SUR NOYE 18 kms
5 MARLE 25 kms 5  SAINT LEU D'ESSERENT 8 kms 5 MOREUIL 21 kms
6 GUIGNICOURT 35 kms 6 CHANTILLY 8,5 kms 6 CONTY 21 kms
7 MONTCORNET 36 kms 7  GOUVIEUX 10 kms
8 SENLIS 11 kms
9 LAMORLAYE 13 kms
10 LA CHAPELLE EN SERVAL 17 kms
11 NEUILLY EN THELLE 18 kms
12 CHAMBLY 25 kms
13 BORNEL 26 kms
SOISSONS et environs COMPIEGNE NORD et environs PERONNE et environs
Code : 002 965 Code : 060 965 Code : 080 965
1 SOISSONS 1 COMPIEGNE 1 PERONNE
2 VILLENEUVE ST GERMAIN 3 kms 2 MARGNY LES COMPIEGNE 2 kms 2  ROISEL 14 kms
3 BELLEU 3 kms 3  THOUROTTE 11 kms 3 CHAULNES 18 kms
4 CUFFIES 4 kms 4 RIBECOURT 14 kms 4 BRAY/SOMME 19 kms
5 VAILLY SUR AISNE 16 kms 5 ESTREES SAINT DENIS 15 kms 5 NESLE 22 kms
6 VIC SUR AISNE 17 kms 6 RESSONS SUR MATZ 18 kms 6 ROSIERES EN SANTERRE 24 kms
7 BRAINE 18 kms 7  LASSIGNY 24 kms 7 ALBERT 24 kms
8 NOYON 25 kms 8 HAM 25 kms
9  GUISCARD 9 ROYE 29 kms
CHATEAU THIERRY et environs COMPIEGNE SUD et environs 10  MONTDIDIER 46 kms

Information :

Code : 002 966 Code : 060 966

1 CHATEAU THIERRY 1 COMPIEGNE Les personnels, étant affectés par le biais du
2 CHARLY 14 kms 2 LACROIX SAINT OUEN 7 kms veeu groupement ordonné de communes
3 CONDE EN BRIE 16 kms 3 VERBERIE 14 kms (GEO), sont nommés prioritairement dans la
4 NEUILLY SAINT FRONT 21 kms 4 COuLoIsY 16 kms commune principale (n°1), puis suivant
5 FERE EN TARDENOIS 22 kms 5 CREPY EN VALOIS 24 kKms I'ordre des communes dans le tableau ci-
6 LAFERTE MILON 31 kms 6 BETZ 35 kms dessus en tenant compte d'une part, du ba-
7 VILLERS COTTERETS 40 kms 7  NANTEUIL LE HAUDOUIN 36 kms

reme de tous les participants et de Il'autre,

des postes a pourvoir.

Le candidat ayant le plus fort baréeme d'un
voeu GEO obtiendra la commune N°1 ou la

I'Ep 14 plus proche selon les postes vacants.
F.S.U.
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Groupe 1:9 ZONES intra-départementales

Disciplines concernées : Lettres Modernes, Anglais, Espagnol, Histoire-Géographie, Mathématiques, SVT, EPS.

Zone de remplacement N°code Aire géographique
AISNE
SAINT-QUENTIN BEAUREVOIR, BOHAIN, FRESNOY-LE-GRAND, GAUCHY, GUISE, HARLY, HIRSON,
HIRSON 002 580ZN LA CAPELLE, LE NOUVION-EN-THIERACHE, MoY-DE-L'AISNE, RIBEMONT, Rozoy-
SUR-SERRE, SAINS-RICHAUMONT, SAINT-MICHEL, SAINT-QUENTIN, VERMAND,
Commune pivot : Guise VERVINS, WASSIGNY
LAON / CHAUNY ANIZzY-LE-CHATEAU, CHAUNY, CORBENY, CoucY-LE-CHATEAU, CRECY-SUR-
002 590ZA SERRE, FLAVY-LE-MARTEL, GUIGNICOURT, LA FERE, LAON, MARLE, MONTCOR-
Commune pivot : Laon NET, SAINT-GOBAIN, SISSONNE, TERGNIER
SOISSONS CHATEAU- BELLEU, BRAINE, CHARLY, CHATEAU-THIERRY, CONDE-EN-BRIE, CUFFIES, FERE-
THIERRY EN-TARDENOIS, LA FERTE-MILON, NEUILLY-SAINT-FRONT, SOISSONS, VAILLY-
o 002 600ZM N
Commune pivot : SUR-AISNE, VIC-SUR-AISNE, VILLENEUVE SAINT-GERMAIN, VILLERS-COTTERETS
Neuilly-saint-front
OISE
BEAUVAIS AUNEUIL, BEAUVAIS, CHAUMONT-EN-VEXIN, CREVECOEUR-LE-GRAND, FORME-
Commune pivot : 060 610ZX RIE, FROISSY, GRANDVILLIERS, MARSEILLE-EN-BEAUVAISIS, MERU, NOAILLES,
. SAINT-AUBIN-EN-BRAY, SAINTE-GENEVIEVE
Beauvais
BORNEL, BRENOUILLE, BRESLES, BRETEUIL, BREUIL-LE-VERT, CAUFFRY, CHAM-
CLERMONT / CREIL BLY, CHANTILLY, CLERMONT, CREIL, GOUVIEUX, LA CHAPELLE-EN-SERVAL, LA-
Commune pivot : 060 620ZJ MORLAYE, LIANCOURT, MAIGNELAY-MONTIGNY, MONTATAIRE MouUY, NEUILLY-EN
Clermont -THELLE, NOGENT S/ OISE, PONT-SAINTE-MAXENCE, SAINT-JUST-EN-CHAUSSEE,
SAINT-LEU D’ESSERENT, SAINT-MAXIMIN, SENLIS, VILLERS-SAINT-PAUL
COMPIEGNE BETZ, COMPIEGNE, CREPY-EN-VALOIS, CouLoIsY, ESTREES-SAINT-DENIS,
Commune pivot : 060 630ZW GUISCARD, LA CROIX-SAINT-OUEN, LASSIGNY, MARGN\{-LES-COMPII‘EGNE, NAN-
TEUIL-LE-HAUDOIN, NOYON, RESSONS-SUR-MATZ, RIBECOURT-DRESLINCOURT,
Compiegne THOUROTTE, VERBERIE
SOMME
ABBEVILLE, AILLY-LE-HAUT-CLOCHER, AIRAINES, BEAUCAMPS-LE-VIEUX, BER-
ABBEVILLE NAVILLE CRECY-EN-PONTHIEU, DOMART-EN-PONTHIEU, FEUQUIERES-EN-VIMEU,
Commune pivot : 080 6402ZW FLIXECOURT, FRIVILLE-ESCARBOTIN, GAMACHES, LONGPRE-LES-CORPS-SAINTS,
Abbeville MERS-LES-BAINS, NOUVION-EN-PONTHIEU, OISEMONT, POIX-DE-PICARDIE, RUE,
SAINT-VALERY-SUR-SOMME
AMIENS AMIENS, AILLY-SUR-NOYE, AILLY-SUR-SOMME, CONTY, LONGUEAU, MOREUIL,
080 650ZH VILLERS-BRETONNEUX ACHEUX-EN-AMIENOIS, CORBIE, DOULLENS, RIVERY,
Commune pivot : Amiens VILLERS-BOCAGE
PERONNE B
. ALBERT, PERONNE, BRAY-SUR-SOMME, CHAULNES, HAM, MONTDIDIER, NESLE,
Commune pivot : 080 660ZV |
Péronne RoOISEL, ROSIERES-EN-SANTERRE, ROYE

Groupe 2:3 ZONES départementales

Disciplines concernées : LSF, documentation, philosophie, lettres classiques, allemand, arabe, italien, japonais, portugais, russe, chinois, SES,

technologie, sciences physiques, physique appliquée, éducation musicale, arts plastiques, arts appliqués, CPE, Psy-EN

0Sciences et techniques industrielles : toutes les spécialités.

0 Enseignement tertiaire : économie et gestion, économie et informatique de gestion, hotellerie, biochimie, biotechnologie, STMS.

Toutes les disciplines de type lycée professionnel

ZRD ZRE Commune pivot
AISNE 002 002 002ZM LAON
OISE 060 060 060ZP CLERMONT
SOMME 080 080 080zB AMIENS

SnePu
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Aisne:

CERE REP au L
COMMUNE TELEPHONE o1l0o/2015  iusauau
31/08/14

COMMUNE

0020002S CLG-SEGPA | LOUIS SANDRAS 002018 | ANIZY LE CHATEAU 0323800320

0020004U CLG JOSQUIN DES PRES 002057 | BEAUREVOIR 0323094023

0021659T CLG JEAN MERMOZ 002064 | BELLEU 0323755630

0020007X CLG-SEGPA | HENRI MATISSE 002095 [ BOHAIN EN VERMANDOIS 0323689611 [ RS 2015 RS 2011
0020009Z CLG PIERRE ET MARIE CURIE 002110 | BRAINE 0323741053

0020011B CLG FRANCOIS TRUFFAUT 002163 | CHARLY 0323825230

00218262 CLG-SEGPA | JEAN ROSTAND 002168 | CHATEAU THIERRY 0323692769 RS 2015
0021724N CLG JEAN RACINE CHATEAU THIERRY 0323834637

0020013D SEP JULES VERNE CHATEAU THIERRY 0323839000

0020012C LYC JEAN DE LA FONTAINE CHATEAU THIERRY 0323692338

0021939X LYC JULES VERNE CHATEAU THIERRY 0323839000

0021960V SEP LYCEE JEAN DE LA FONTAINE CHATEAU THIERRY 0323692338

0020015F CLG JACQUES CARTIER 002173 | CHAUNY 0323399595

0021493M CLG-SEGPA | VICTOR HUGO CHAUNY 0323391150

0022008X LP JEAN MACE CHAUNY 0323402050

0020014E LYC GAY LUSSAC CHAUNY 0323402050

0020016G CLG DE LA FAYE 002209 | CONDE EN BRIE 0323824490

0020017H CLG LEOPOLD SENGHOR 002215 | CORBENY 0323224290

0020018J CLG LEON DROUSSENT 002217 | COUCY LE CHATEAU 0323526500

0021721K CLG CHARLES BRAZIER 002237 | CRECY SUR SERRE 0323808103

0021491K CLG MAURICE WAJSFELNER 002245 | CUFFIES 0323599540

0020024R CLG - SEGPA | ANNE DE MONTMORENCY 002305 | FERE EN TARDENOIS 0323822803 RS 2015
0021593W CLG JACQUES PREVERT 002315 | FLAVY LE MARTEL 0323525153

0021661V CLG VILLARD DE HONNECOURT 002334 | FRESNOY LE GRAND 0323660112

0021494N CLG-SEGPA | PAUL ELUARD 002340 | GAUCHY 0323503900

0020029W CLG ALEXANDRE DUMAS 002360 | GUIGNICOURT 0323797015

0020030X CLG-SEGPA | CAMILLE DESMOULINS 002361 | GUISE 0323610258 RS 2015
0021479X LP FRANCOISE DOLTO GUISE 0323618150

0021534G CLG ANNE FRANK 002371 | HARLY 0323684304

0020075W CLG - SEGPA | GEORGES COBAST 002381 | HIRSON 0323581830 RS 2015
0020089L LP FREDERIC ET IRENE JOLIOT CURIE HIRSON 0323993030

0020031Y LYC FREDERIC ET IRENE JOLIOT CURIE HIRSON 0323993030

0021595Y CLG 002141 LA CAPELLE 0323972145

0021518P CLG MARIE DE LUXEMBOURG 002304 LA FERE 0323562129 RS 2015
0020022N LP JEAN MONNET LA FERE 0323566900

0020025S LP 002307 LA FERTE MILON 0323967179

0020090M CLG-SEGPA | CHARLEMAGNE 002408 LAON 0323277788 | RS 2015 RS 2004
00215988 CLG-SEGPA | JEAN MERMOZ LAON 0323230967

0021685W CLG LES FRERES LE NAIN LAON 0323262728

00200782 LP JULIE DAUBIE LAON 0323262728

0020034B LYC PIERRE MECHAIN LAON 0323262500

00200322 LYC PAUL CLAUDEL LAON 0323262260

0021961W SEP LYCEE PIERRE MECHAIN LAON 0323262500

0020039G CLG COLBERT QUENTIN 002558 | LE NOUVION EN THIERACHE | 0323975555 RS 2015
0021778X CLG JACQUES PREVERT 002468 | MARLE 0323200455

0021489H CLG CHARLES DE GAULLE 002502 | MONTCORNET 0323212120

0020037E CLG SUZANNE DEUTSCH DE LA MEURTHE 002532 | MOY DE L AISNE 0323077972

0020038F CLG JOSEPH BOURY 002543 | NEUILLY ST FRONT 0323710123

0021689A CLG ANTOINE NICOLAS DE CONDORCET 002648 | RIBEMONT 0323637201

0020043L CLG JULES FERRY 002666 | ROZOY SUR SERRE 0323985569 RS 2009
0020044M CLG QUENTIN DE LA TOUR 002668 | SAINS RICHAUMONT 0323609251

0020046P CLG DE LA CHESNOYE 002680 | SAINT GOBAIN 0323528229 RS 2004
0021663X CLG CESART SAVART 002684 | SAINT MICHEL 0323581505

00200552 CLG - SEGPA | GABRIEL HANOTAUX 002691 | SAINT QUENTIN 0323655265 RS 2015
0020056A CLG-SEGPA | MARTHE LEFEVRE SAINT QUENTIN 0323682025 RS 2015
0020076X CLG JEAN MOULIN SAINT QUENTIN 0323626654 RS 2015
00200808 CLG PIERRE DE LA RAMEE SAINT QUENTIN 0323622819

0021823W CLG HENRI MARTIN SAINT QUENTIN 0323063838

0020054Y CLG MONTAIGNE SAINT QUENTIN 0323651837 | RS 2014 RS 2004
0021478W EREA SAINT QUENTIN 0323680039 RS 2004
0020051V LP METIERS DE L AMEUBLEMENT SAINT QUENTIN 0323650998

0020052W LP COLARD NOEL SAINT QUENTIN 0323651138

0020079A LP CONDORCET SAINT QUENTIN 0323084444

0020048S LYC HENRI MARTIN SAINT QUENTIN 0323063838

0020049T LYC PIERRE DE LA RAMEE SAINT QUENTIN 0323628300

0020050U LYC CONDORCET SAINT QUENTIN 0323084444

0022042J LYC JEAN BOUIN SAINT QUENTIN 0323628500

0022043K SEP LYCEE JEAN BOUIN SAINT QUENTIN 0323628500

0021980S SGT LP AMEUBLEMENT SAINT QUENTIN 0323650998

0021686X CLG FROELICHER 002720 | SISSONNE 0323804048

0021691C CLG SAINT JUST 002722 | SOISSONS 0323599390

0021492L CLG-SEGPA | GERARD PHILIPE SOISSONS 0323756868 | RS 2014 RS 2004
0021535H CLG LAMARTINE SOISSONS 0323767373

0020061F SEP LE CORBUSIER SOISSONS 0323730606

0020088K LP CAMILLE CLAUDEL SOISSONS 0323599730

0021477V SEP LEONARD DE VINCI SOISSONS 0323753550

0020059D LYC GERARD DE NERVAL SOISSONS 0323530027

0021476U LYC LEONARD DE VINCI SOISSONS 0323753550

0022044L LYC LE CORBUSIER SOISSONS 0323730606
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CODE REP au APY

r—— COMMUNE TELEPHONE REP+ 01/09/2015 15115131811’::
0020063H | CLG - SEGPA JOLIOT CURIE 002738 TERGNIER 0323570043
0020065K CLG ALAN SEEGER 002758 VAILLY SUR AISNE 0323545120 RS 2009
0020066L CLG MARCEL PAGNOL 002785 VERMAND 0323665138
0020067M | CLG - SEGPA CONDORCET 002789 VERVINS 0323983535 RS 2015
0021722L CLG LA FEUILLADE 002795 VIC SUR AISNE 0323555076
0021490J [ CLG - SEGPA LOUISE MICHEL 002805 VILLENEUVE ST GERMAIN 0323767720
0021688Z | CLG - SEGPA MAX DUSSUCHAL 002810 VILLERS COTTERETS 0323961197
0021989B CLG FRANCOIS 1ER VILLERS COTTERETS 0323965444
0021946E LYC LYCEE EUROPEEN VILLERS COTTERETS 0323963923
0020072T CLG 002830 WASSIGNY 0323606263 RS 2015

Oise:

CODE Pol:ique e APV
COMMUNE COMMUNE TELEPHONE REP+ la v?lle 01/09/2015 jusqu’au
(violence) 31/08/14
0601799E | CLG - SEGPA [ LE POINT DU JOUR 060029 AUNEUIL 0344844656
0601800F [ SEGPA COLLEGE LE POINT DU JOUR AUNEUIL 0344844656
0600007G | CLG HENRI BAUMONT 060057 BEAUVAIS 0344105030 [ RS 2015 RS1997 RS 2004
0601189S [ CLG JULES MICHELET BEAUVAIS 0344484461
0601190T | CLG-SEGPA [ CHARLES FAUQUEUX BEAUVAIS 0344020070 [ RS 2014 RS1997 RS 2004
0601487R | CLG - SEGPA [ GEORGE SAND BEAUVAIS 0344050655
0601188R | CLG - SEGPA [ JEAN BAPTISTE PELLERIN BEAUVAIS 0344480026
0600003C | LP J.B. COROT - BATIMENT BEAUVAIS 0344028650 RS 1997 RS 2004
0600004D | LP LES JACOBINS BEAUVAIS 0344450088
0600061R | SEP PAUL LANGEVIN BEAUVAIS 0344121717
0600001A |[LYC FELIX FAURE BEAUVAIS 0344486464
0600002B | LYC PAUL LANGEVIN BEAUVAIS 0344121717
0601823F |[LYC FRANCOIS TRUFFAUT BEAUVAIS 0344124512
0601824G | LYC JEANNE HACHETTE BEAUVAIS 0344067373
060 2076F | CEF BEAUVAIS 0344124560 RS 2004
0601447X | CLG MARCEL PAGNOL 060069 BETZ 0344872047 RS 2009
0602077G | CLG FRANCOISE SAGAN 060088 BORNEL 0344078770
0601786R [ CLG RENE CASSIN 060102 BRENOUILLE 0344728610
0601424X | CLG CONDORCET 060103 BRESLES 0344079006
0601406C [ CLG COMPERE MOREL 060104 BRETEUIL 0344801888
0601834T | CLG-SEGPA [ JACQUES YVES COUSTEAU 060107 BREUIL LE VERT 0344192300
0601787S | LP ROBERVAL BREUIL LE VERT 0344508400
0601607W | CLG - SEGPA [ SIMONE VEIL 060134 CAUFFRY 0344732041
0600060P | CLG JACQUES PREVERT 060139 CHAMBLY 0134705192 RS 1997 RS 2004
0601606V | CLG DES BOURGOGNES 060141 CHANTILLY 0344572004
0601845E | LP DE LA FORET CHANTILLY 0344624700
0600009J |[LYC JEAN ROSTAND CHANTILLY 0644624700
0600012M | CLG SAINT EXUPERY 060143 CHAUMONT EN VEXIN 0344495190 RS 2004
0601882V | CLG GUY DE MAUPASSANT CHAUMONT EN VEXIN 0344490616 RS 2004
0601471y | CLG JEAN FERNEL 060157 CLERMONT 0344505169
0600013N | LYC CASSINI CLERMONT 0344682828
0600018U [ CLG GAETAN DENAIN 060159 COMPIEGNE 0344363400 RS 2015 RS 2011
0601295G | CLG JACQUES MONOD COMPIEGNE 0344402400
0601524F | CLG - SEGPA [ ANDRE MALRAUX COMPIEGNE 0344204244 | RS 2015 RS 2004
0601366J | CLG FERDINAND BAC COMPIEGNE 0344386600
0600016S | LP M.GRENET (INDUSTRIEL) COMPIEGNE 0344922800
0600017T |LP M.GRENET (MIXTE) COMPIEGNE 0344922800
0601871H | SEP CHARLES DE GAULLE COMPIEGNE 0344202088
0600014P |[LYC PIERRE D AILLY COMPIEGNE 0344921313
0600015R | LYC MIREILLE GRENET COMPIEGNE 0344922800
0601863Z |LYC CHARLES DE GAULLE COMPIEGNE 0344202088
0600028E | CLG LOUIS BOULAND 060167 CcouLolsy 0344854900
0600022Y | CLG GABRIEL HAVEZ 060175 CREIL 0344285760 [ RS 2014 RS 1997 RS 2004
0601177D | CLG - SEGPA [ JEAN JACQUES ROUSSEAU CREIL 0344612121 RS 1997 RS 2015 RS 2004
0601449Z | CLG-SEGPA [ JULES MICHELET CREIL 0344250483
0600063T | LP JULES UHRY CREIL 0344647544 RS 1997 RS 2004
0600021X |[LYC JULES UHRY CREIL 0344647544 RS 1997 RS 2004
0601833S [ CLG GERARD DE NERVAL 060176 CREPY EN VALOIS 0344947272
0601294F | CLG JEAN DE LA FONTAINE CREPY EN VALOIS 0344875556
0601363F | LP ROBERT DESNOS CREPY EN VALOIS 0344394550
0601832R |[LYC JEAN MONNET CREPY EN VALOIS 0344393090
0600027D | CLG - SEGPA [ JEHAN LE FRERON 060178 CREVECOEUR LE GRAND 0344468777 RS 2004
0600070A | EREA CREVECOEUR LE GRAND 0344469711 RS 2004
0601432F | CLG ABEL DIDELET 060223 ESTREES ST DENIS 0344418420
0601469W | CLG - SEGPA [ JEAN MOULIN 060245 FORMERIE 0344040225
0601176C | CLG GERARD PHILIPE 60265 FROISSY 0344802770
0601192V | CLG - SEGPA [ SONIA DELAUNAY 060282 GOUVIEUX 0344571843
0600030G | CLG FERDINAND BUISSON 060286 GRANDVILLIERS 0344467821
0601897L | LP JULES VERNE GRANDVILLIERS 0344464300
0602004C | CLG CONSTANT BOURGEOIS 060291 GUISCARD 0344435100
0601766U | CLG DU SERVOIS 060142 LA CHAPELLE EN SERVAL 0344546881
0601937E | CLG JULES VERNE 060338 LACROIX ST OUEN 0344910700
0601872 | CLG FRANCOISE DOLTO 060346 LAMORLAYE 0344212003
0601970R | CLG ABEL LEFRANC 060350 LASSIGNY 0344435300
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Oise:

CODE COMMUNE TELEPHONE = REP+ Politique =~ REP au APV
de 01/09/2015  jusqu’au
COMMUNE la ville 31/08/14
(violence)
0600032J | CLG LA ROCHEFOUCAULD 060360 | LIANCOURT 0344738250
0601180G | CLG M. ET G. BLIN 060374 | MAIGNELAY MONTIGNY 0344511492 RS 2004
0601193W | CLG - SEGPA | CLAUDE DEBUSSY 060382 | MARGNY LES COMPIEGNE | 0344363999
0601365H | CLG PHILEAS LEBESGUE 060387 | MARSEILLE EN BEAUVAISIS | 0344133737
06011910 | CLG - SEGPA | DU THELLE 060395 | MERU 0344221152 RS 1997 | RS2015 | RS 2004
06017185 | CLG PIERRE MENDES FRANCE MERU 0344222727 RS 1997 | RS2015 | RS 2004
0601470X | LP CAVOISIER MERU 0344526540 RS 1997 RS 2004
06018658 | LYC CONDORCET MERU 0344523780
0601178E | CLG - SEGPA | ANATOLE FRANCE 060414 | MONTATAIRE 0344270790 | RS 2015 | RS 1997 RS 2004
0601870G | LP ANDRE MALRAUX MONTATAIRE 0344646320 RS 1997 RS 2004
0601864A | LYC ANDRE MALRAUX MONTATAIRE 0344646320 RS 1997 RS 2004
0601293E | CLG ROMAIN ROLLAND 060439 | MOUY 0344565042 RS 1997 RS 2004
0601408E | CLG GUILLAUME CALE 060446 | NANTEUIL LE HAUDOUIN 0344880173
0601847G | CLG - SEGPA | HENRY DE MONTHERLANT 060450 | NEUILLY EN THELLE 0344266764 RS 2004
06014431 | CLG ANNA DE NOAILLES 060462 | NOAILLES 0344033063
0600036N | CLG EDOUARD HERRIOT 060463 | NOGENT SUR OISE 0344713226 RS 1997 | RS2015 | RS 2004
0601179F | CLG MARCELIN BERTHELOT NOGENT SUR OISE 0344743730 RS 1997 | RS2015 | RS 2004
0600062S | LP MARIE CURIE NOGENT SUR OISE 0344743131 RS 1997 RS 2004
0600020W | LYC MARIE CURIE NOGENT SUR OISE 0344743131 RS 1997 RS 2004
0601297J | CLG - SEGPA | LOUIS PASTEUR 060471 | NOYON 0344094190 RS 2015 | RS 2004
06016050 | CLG PAUL ELUARD NOYON 0344440617 RS2015 | RS 2004
06000410 | LP CHARLES DE BOVELLES NOYON 0344934700
0600040T | LYC JEAN CALVIN NOYON 0344934700
0601296H | CLG LES TERRIERS 060509 | PONT STE MAXENCE 0344317140 RS 2004
0600045Y | CLG DE LA VALLEE DU MATZ 060533 | RESSONS SUR MATZ 0344425063
0600046Z | CLG DE MARLY 060537 | RIBECOURT DRESLINCOURT | 0344755580
0601822E | LP ARTHUR RIMBAUD RIBECOURT DRESLINCOURT | 0344757800
0601292D | CLG DES FONTAINETTES 060567 | SAINT AUBIN EN BRAY 0344045550
0601445V | CLG - SEGPA | LOUISE MICHEL 060581 | SAINT JUST EN CHAUSSEE | 0344776440
0601409F | CLG JULES VALLES 060584 | SAINT LEU D ESSERENT 0344563924
06000488 | LP DONATION DE ROTHSCHILD 060589 | SAINT MAXIMIN 0344646900 RS 1997 RS 2004
0601938F | CLG LEONARD DE VINCI 060575 | SAINTE GENEVIEVE 0344086786
0601367K | CLG - SEGPA | DE LA FONTAINE DES PRES 060612 | SENLIS 0344609343
0600050D | CLG ALBERIC MAGNARD SENLIS 0344636880
0600049C | LP AMYOT D INVILLE SENLIS 0344539200 RS 2004
0601826 | LYC HUGUES CAPET SENLIS 0344636550
0601446W | CLG CLOTAIRE BAUJOIN 060636 | THOUROTTE 0344760266
0601407D | CLG D ARAMONT 060667 | VERBERIE 0344387080
06018210 | CLG EMILE LAMBERT 060684 | VILLERS ST PAUL 0344664080 RS 1997 | RS2015 | RS 2004

F.S.U.
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CODE REPau . APV
CODE TYPE NOM COMMUNE TELEPHONE REP+ 01/09/2015 iusquau
COMMUNE 31/08/14
0800002T | CLG - SEGPA | MILLEVOYE 080001 | ABBEVILLE 0322201590
0801512J | CLG - SEGPA | DE PONTHIEU ABBEVILLE 0322243441 RS 2015
0800063J | LP BOUCHER DE PERTHES ABBEVILLE 0322254100
0800001S | LYC BOUCHER DE PERTHES ABBEVILLE 0322254100
0800003U | CLG EDMEE JARLAUD 080003 | ACHEUX EN AMIENOIS 0322767070
0801372G | CLG 080009 | AILLY LE HAUT CLOCHER 0322282140
0800004V | CLG WILLIAM HENRI CLASSEN 080010 | AILLY SUR NOYE 0322410463
[0801325F | CLG DU VAL DE SOMME 080071 | AILLY SUR SOMME 0322518028
0801510G | CLG - SEGPA | GABRIELLE MARIE SCELLIER 080013 | AIRAINES 0322294113
0801375K | CLG PIERRE ET MARIE CURIE 080016 | ALBERT 0322744400
0801786G | CLG - SEGPA | JEAN MOULIN ALBERT 0322641040
0800060F | SEP ALBERT 0322744600
0800007Y | LYC LAMARCK ALBERT 0322744600
0800017J | CLG - SEGPA | JEAN MARC LAURENT 080021 | AMIENS 0322503232
0800018K | CLG - SEGPA | EDOUARD LUCAS AMIENS 0322438123 RS 2015
0800019L | CLG - SEGPA | CESAR FRANCK AMIENS 0322662940 RS 2014 RS 2004
0800020M | CLG AMIRAL LEJEUNE AMIENS 0322712380
0801263N | CLG ARTHUR RIMBAUD AMIENS 0322662340 RS 2015 RS 2004
0801264P | CLG - SEGPA | ROSA PARKS AMIENS 0322432851 RS 2014 RS 2004
0801437C | CLG SAGEBIEN AMIENS 0322336333
0801533G | CLG AUGUSTE JANVIER AMIENS 0322715656
0801616X | CLG - SEGPA | GUY MARESCHAL AMIENS 0322462190 RS 2015 RS 2006
0800013E | LP DE L ACHEULEEN AMIENS 0322504300
0800062H | LP EDOUARD GAND AMIENS 0322534122
0801194N | LP MONTAIGNE AMIENS 0322663060
0801336T | LP EDOUARD BRANLY AMIENS 0322534960
0801628K | LP ROMAIN ROLLAND AMIENS 0322433651 RS 2011
0802103B | SEP LA HOTOIE AMIENS 0322224747
0800009A [LYC LOUIS THUILLIER AMIENS 0322534100
0800010B | LYC MADELEINE MICHELIS AMIENS 0322224300
0800011C [ LYC EDOUARD GAND AMIENS 0322534122
0801327H | LYC EDOUARD BRANLY AMIENS 0322534960
0801700N | LYC JEAN BAPTISTE DELAMBRE AMIENS 0322663060
0801841S | LYC ROBERT DE LUZARCHES AMIENS 0322477777
0801882L |LYC LA HOTOIE AMIENS 0322224747
0801443J | CLG MAL LECLERC DE HAUTECLOCQUE 080062 | BEAUCAMPS LE VIEUX 0322905063 RS2015 | RS 2007
0800022P | CLG DU BOISL EAU 080086 | BERNAVILLE 0322327729
0800023R | CLG ANTOINE DE ST EXUPERY 080136 | BRAY SUR SOMME 0322767040
0801536K | CLG ARISTIDE BRIAND 080186 | CHAULNES 0322854455
0800025T | CLG JULES FERRY 080211 | CONTY 0322416040
0801511H | CLG EUGENE LEFEBVRE 080212 | CORBIE 0322481815
0800027V | CLG JULES ROY 080222 | CRECY EN PONTHIEU 0360039110
0801485E | CLG - SEGPA | DU VAL DE NIEVRE 0802417 | DOMART EN PONTHIEU 0322540084 RS 2015
0800029X | CLG - SEGPA | JEAN ROSTAND 080253 | DOULLENS 0322777390 RS 2015
0800065L | LP DE L AUTHIE DOULLENS 0322777200
0801900F | LYC DE L AUTHIE DOULLENS 0322777200
0801371F | CLG - SEGPA | GASTON VASSEUR 080308 | FEUQUIERES EN VIMEU 0322304134
0801487G | CLG 080318 | FLIXECOURT 0322516085 RS 2015
0801704T | LP ALFRED MANESSIER FLIXECOURT 0322516085 RS 2004
0800033B | CLG LA ROSE DES VENTS 080368 | FRIVILLE ESCARBOTIN 0322302330
0800061G | SEP DU VIMEU FRIVILLE ESCARBOTIN 0322207640
0801864S | LYC DU VIMEU FRIVILLE ESCARBOTIN 0322207640
0800034C | CLG - SEGPA | LOUIS JOUVET 080373 | GAMACHES 0322261153
0800036E | CLG - SEGPA | VICTOR HUGO 080410 | HAM 0323810435 RS2015 | RS 2004
0801252B | LP J C ATHANASE PELTIER HAM 0323814720 RS 2004
0800037F | CLG DES CYGNES 080488 | LONGPRE LES CORPS STS 0322319067
0800038G | CLG JOLIOT CURIE 080489 | LONGUEAU 0322460419
0800039H | CLG JOLIOT CURIE 080533 | MERS LES BAINS 0235505400
0800041K | CLG - SEGPA | PARMENTIER 080561 | MONTDIDIER 0322780268
0801534H | SEP JEAN RACINE MONTDIDIER 0322983160
08071853E | LYC JEAN RACINE MONTDIDIER 0322983160
0801439E | CLG JEAN MOULIN 080570 | MOREUIL 0322353740
08013690 | CLG LOUIS PASTEUR 080585 | NESLE 0322884890
0801488H | CLG JACQUES PREVERT 080598 | NOUVION 0322237020
0800045P | CLG CHARLES BIGNON 080606 | OISEMONT 0322251067
0801537L | CLG - SEGPA | BERANGER 080620 | PERONNE 0322733860 RS 2015
0801514L | LP PIERRE MENDES FRANCE PERONNE 0322733500 RS 2011
0800046R | LYC PIERRE MENDES FRANCE PERONNE 0322733500
0801326G | CLG DES FONTAINES 080630 | POIX DE PICARDIE 0360039101
0801373H | CLG - SEGPA | JULES VERNE 080674 | RIVERY 0322707150
0800050V | CLG GASTON BOUCOURT 080677 | ROISEL 0322866124 RS 2009
0800051W | CLG JULES VERNE 080680 | ROSIERES EN SANTERRE 0322880415
0801341Y | CLG - SEGPA | LOUISE MICHEL 080685 | ROYE 0322870438 RS 2015
0801489J | CLG DU MARQUENTERRE 080688 | RUE 0322253434 RS 2015
0801739F | LP DU MARQUENTERRE RUE 0322253434
0801490K | CLG DE LA BAIE DE SOMME 080721 | SAINT VALERY SUR SOMME 0322608084
0801339W | CLG LES COUDRIERS 080798 | VILLERS BOCAGE 0360039080
0800057C | CLG JACQUES BREL 080799 | VILLERS BRETONNEUX 0322963160
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Annexe V: Carte des établissements de Pacadémie
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Annexe VI: Bulletins d’adhésions

sr#% BULLETIN D'ADHESION 2022 - 2023 (ou de renouvellement d'adhésion)

A remettre au trésorier du Snes de votre établissement (ou a votre section académique pour les isolés)

sy Rascnr
e Cavtgnements

ES.U. rvet Il est indispensable de dater et signer votre bulletin d’adhésion etle mandat SEPA (Prélévements)
—I Données personnelles

Identifiant SNES (si vous étiez déja adhérent) Civilitée:OF OH Date de naissance

Nom (utilisez le nom connu du rectorat présent sur le bulletin de salaire) |

Nom patronymique (de naissance) |Prénom|

N° et voie (rue, bd ...), escalier
Boite postale - Lieu-dit (ville pour les pays étranger) |
Code postal I I Ville (ou pays étranger) [

Téléphone fixe Téléphone portable Courriel :|

—‘ Situation professionnelle }

Catégorie (Certifi¢, Agrégé, CPE, Psy-EN, Chaire sup, MA, Contractuel, Vacataire, AED,...) |
O Classe normale O Hors classe [ Classe exceptionnelle Echelon | | Date |
Discipline de recrutement| | Discipline d’exercice (si différente) |
Titulaire : O Poste fixe OO ZR Contractuel : 0 cDD O CDI O Stagiaire O Retraité
Congé ou détachement (précisez sa nature) | | Si temps partiel (quotité) [:]
OEnseignant de langue régionale [ Conseiller en formation continue OJ Formateur GRETA [ Conseiller pédagogique tuteur
Enseignant en [J STS [ classe prépa Enseignant au [0 CNED [0 CANOPE [0 Autre, préciser| |

Etablissements

Affectation ministérielle (zR pour les TZR, Rectorat pour les stagiaires, Etablissement pour les titulaires poste fixe...... )| Code :
Nom et ville |

Rattachement administratif (uniquement pour les TZR) | Code :
Nom et ville |
Etablissement d’exercice Code :
Nom et ville | | Quotité horaire :
Autres établissements d’exercice
Code : Nom et ville Quotité horaire :
Code : Nom et ville Quotité horaire :

Consentement : £ signant, j'accepte de fournir au SNES-FSU, et pour le seul usage syndical, les données nécessaires @ mon information et a 'examen de ma carriére. Je demande
au SNES-FSU de me communiquer les informations académiques et nationales de gestion de ma carriére auxquelles il a accés et I'autorise a faire figurer ces informations dans des
fichiers traités informatiquement dans le cadre de la loi informatique et liberté du 06/01/1978 modifiée et au réglement européen n® 2016/679/UE dit RGPD du 27/04/2016
applicable le 25/05/2018. Voir notre charte RGPD sur www.snes.edu/RGPD.html. Cette autorisation est révocable par moi-méme en m'adressant au SNES 46 avenue d’lvry 75647
Paris cedex 13 ou a ma section académique.

Cotisation : Montant total (Voir baréme ou mode de calcul)

Mode de paiement : Joindre obligatoirement un RIB
Précisez le nombre de prélévements et leur montant :|:] prélevements de chacun. et compléter le mandat SEPA en

Le nombre et le montant des prélévements pourront étre ajustés pour que le dernier ait lieu au plus tard en aout 2023. cas de prélévements (Palement
O Adhésion tacitement reconductible d’une année sur 'autre, paiement par prélevements - £ 3 -
automatiques reconductibles. Je serai informé-e de leur montant et de leurs échéances en début d'année scolaire Jecunent . ne V_em pals d.lre
et pourrai a tout moment suspendre mon adhésion ou en modifier le mode de paiement, apporter les corrections nécessaires reconductible mais autorisation
& ma situation et modifier en conséquence le montant des prélévements. de plusieurs prélévements)

Si vous ne souhaitez pas cette solution deux possibilités s’offrent a vous :
O Paiement par prélévements automatiques non reconductibles
(Validés pour I'année scolaire en cours, fin des prélévements au plus tard en aodt) Date :
O Paiement par chéque joint au nom du SNES.

Signature :

M AN D AT En signant ce formulaire de mandat, vous autorisez (A) le SNES & envoyer des instructions a votre banque pour débiter votre compte et (B) volre

banque a débiter votre compte conformément aux instructions du SNES.

Vous bénéficiez du droit d'étre remboursé par volre banque selon les conditions décrites dans la convention que vous avez passée avec elle.

Toute d de de by doit étre p, dans les 8 suivant la date de débit de voltre compte. Vos droits, concernant ie
Singhe & -

présent mandat, sont expliqués dans un document que vous pouvez obtenir auprés de votre banque.

léter en lettres capitales enr Pour le compte de :

I A n 5.
FRENBEP00000000000000000 46, svenue d'tvry RSO S
O00000000000000 75647 PARIS Cedex 13

OOOOC Ref: cOTISATION SNES

DDDDD Signé a:
000 0000 D000 0004 | e

MERCI DE JOINDRE UN RIB

ta yer a l'adresse indiquée en haut du bulletin d'adhési Ne rien inscrire sous ce trait

E@ @
CO@@
CE@ @
I (®) | x| s
C@EOO
LEE
OEO
I |
I [
oEO
[
|
I |
OJm]

|

[
O
O
O
I

EUEO0UO0O00O0

Paiement : récurrent ou Dunique
0

Référence unique du mandatt: H I | | | H | l || |l H | Identifiant créancier SEPA : FR 59 ZZZ 131547
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S5,.cPu Syndicalisation 2022-2023

le renvoie ma fiche a I"adresse suivante : Catherine STREIT 25 rue de Québec 02000 LAON

(e de fassance ! i Sewe FD L E Etabliseement Falfactation cu fons de remplacemsent
am Lok eTablamsant | |
feam de naissarce Nom
Prieyie Adresse comphete
Adresse complite
[Echelon {ou group= paur les retraités)
Siuation adminivtrative [enloural ci-Ges |
Pl ail TIR Poste fioe Temps partiel : %
Téléphore fixs Prof Spoet stagisire | Prof EPS stegisire Agraps sagiaire
Téldphere portakle Disponibilitg Canges (parental..|
Ervai des bullatins SMEF-FSU Envoid du bulletin F5U | "POUR" | utorisation indispensable pour recevoir le bulletin
. . . R T @i ppe il Pronsivar g SREP-F S kg o] o rocn mowss, sndgi=sisiod, i ool errinw] of Daimains & i
n Yersion Raier D Wersicn papier fgurer deu informutions derm des fichisn =t des ir f s dara b
D Adresse personneie D Advegse persanneiie Tinsbniry e i bis bt v i Bl i s 60717 il o m Pllngliinmarvdl ot cymininy
N FIEMELE di BLPD cu 17704 00 B sppicabls b 15 AINE Cette suioriustion e
I:I ATEERy SRR D ADFETSE FIUCNERT el pod e e il bk vl Cosilaan dp b i) atoin en el G SER.
[ versian dlectranigue [ Wersion slectronigue Date et signature
Envoi des hors séries "Comtre pied® uniguement par vole postale I
Entourez volre calegorie professionnelle Catagoria)échelan
4 4 4 4 4 1 2 3 4 |S/HEAL E/HEAZ 7/HEA3| =& ] 10 11
Hﬂfﬂ'ﬁ-Fm‘dlw-mﬂw-mi 100 135 € l4c € 1358 153 € leE € 178 € 130 € doE | Z1BEE | I21E
Praf EPS classe mormale bladmissibla 152€ | 159¢€ | 168 | 180€ | 189€ | d2d | 297€ | 2h2d | M1
Praf EPS Hors Classa - Prof Sport Hors Classa = PCEA Hors Clag 202 ¢ | 712 € 22T E #M5¢ | eI 1 2T4E B2 €
Frof EPS Classe Ex.- Prod Sport Classe Ex. - PFCEA Classe Ex. 238 | I5ZC P14 ZESE | 205€ JATE 334 €
= ] 130€ | 126€ | 133 € | 1%9d  1d46€ | 152¢€ | 160€ | 1E8€ | 17BE | 188C
CE Hors Classs 172€ | 1BEE | 7136 239¢€
: CE Classs Ex. 213 € | 221 € M58 260K | ZTAL JELE
- Categorle | échalon i I El AfHEAD | S0 | G/HERS i (] £l 10 i1
T |Agrégé - CTPS 1106 | 163€ | 173€ | 1BEE | 1974  2M1€ | R26€ | 424 | 3506 | 2744 | JESC
2 Agrigd Hors Classe - CTPS Hars Classa 358¢ | I74¢ | 2834 | 305¢ | 317 | 34 |
E Catégoria [ &chalan 1| #ylapan | SMEND | A/MEAS | S/HEBL  G/MERT | TOHERS | B * L) 11
= Eigﬂﬂu Ex.- CTPS Clagis Ex. ZASE | OS54 | FATE | 3L | IFEAL 0 J4TE | SEGQ I
o
“ ra -
T | ns st €01 : Mositant di IIrd'En:uralI]tllt = Groupel| 59 |[Embre 1401 € et 1 BOOE ¢ grouped 103 L Entrv.:.laﬂ%tetll:ﬂ:l:-:i{fmﬁ 13248
3 Lraitement rensusl brut |Erﬂr=1|l'l]1£ell.!¢]|][-} groupe | TAL |Eqtre 1601 € et 1 BO0E 5 Groupe 5| 11T € | Supérieur & 2 000 € = Groups 7| 146 €
E 'IEl'lTI'H:I.ID!Ei‘t!-I-mE—} wicupe 3| BB
[FraT EFS ou de sport stagiaire & lesterne | aoac Contratuel [COD) s lein & Fannee aic Abennament Bulletin
Agrage staglaine nouvel enselgriant 110 € Etudiant cantraciuel alternant ef autre DD | 20€ Men syndicables B0
Cange parental - dispanibilite 46 € ‘Conge de farmation 102 € InstitutionsAssociations | G0€
Stugisire rioe rechm ;. wbon dchsion de la crssgars 4 orgine Ternpa partisl - i cauler ssloa Pideslon et ls quotitd de ssreice Ftudiants STAPS o
[ Foetrare- : foriant et Empre 1001 €et 1 B0OE = grouped. 94 € Entre 2500 €etd TOOE - prowgsZ| 1480

e la pension mensuelle irférieur 5 1151 € < Greupe i) SLf |Entre 1601 €er2 0S0€-4 groupe S 10K |Enfre 2 704 €202 900 £ = grouse | 1604
avant préléversent &la JEntre 1131 €et1400€ - groupe2| EBE |Enbre 2051 € et 2 300€ - groupe | 117 € |Supérieur 2 2500 € = grougs 10 168 @
SOUTE, IE_n'Ir:iﬂUli-eLliﬂI][%‘r groups 5 :I_!f Enbre 3 301 € &t 2 500 = groups ? ]_HI

L Er ligne sur be site hitps:lesite.sneplsu.fr/
2/ Par chbque b Pordre du SNEP-FSU  Préciser le nombes ce chéques (max8) [ Iindiques au dos de cnague chéaue 1s date d'encaissement]
B Par pralevement|s) e une ca plusieuns Toi |effectud le 5 de chague mgis dactobine & juin, max B fais L. Bemgplissel le mandar c-dessaus

Hombre de prélevernents : indiguez le ler mals de prélévement :

e dgrard o0 berwwiairy de e, v ssteehe DL by SNEE U aweyer 1 w--\.:air r;mmlm-m-:rvl
PRELEVEMENT onbormalrrard s ingiructicens du SREPPNL oo beireRicr o drodl e reeriounsdl per ok benos L it ddrritm o W ] T il
pANOGT A .
- e EREDIT [IBAPCT
- e, b B e, o et L sk e e p— adaka
gl_‘mi_ s e o e chares by 1 recks e e pebiverege noa oo g R
- A el e e wemekal s gt L s e e e o s ol g e e il L Viois hanediciag
Four I8 compie du d'un criait o'l mpdt
Mo SHEP-FSUY “gal 3 66T du
Pré = des Rond meantant de witrg
rensm rua EaUK cotisation,
l‘-ﬂﬂéiii 73020 PARIS A frais réwls,
|C|:\rnpl. o adiresse Feef : cotisation SNEF I'intégralicé de la
P - ville A coitisation st 4
Pays i i inclure dans les
frai
col= IBAN e
IC-:-H Bc -"JI"“W" E For dwnsgahi, ani
Paiement récurrent 2 WAEREI BE JOINDRE UN FID cotisatian de 1524 ne
WGLEE DDA el mant
CRERHSCEREID qua S804
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PROFESSIONNEL Adhésion valable jusqu’au 31,08/2023

N "'p LE SYNDICAT BULLETIN D'ADHESION POUR L'ANNEE 2022-2023
t | DE L'ENSEIGNEMENT
F.S.U. PUBLIC

Adresser oe bulletin o adhésion et votre réglement 5 volire section académigue

. . ou au SKUEP-FSU 38 rue Eugéne Ouding 75013 PARIS
En adhérant au SNUEP, vous rejoignez a FSU, Courriel - snuep.national@wanadoo.fr

1 fédération de I'Education nationale. site : www.snuep.fr - Téléphone : 01.45.65.02.56

MERCI de remplir complétementet LISIBLEMENT ce bulletin: cela facilite le ravaildes rmiitant-es.

Ancienne odnerenfe  Oui O No: Mon 3 ACADEMIE (au 01/09,/2022) :
M. Mmed  Date de nosance SITUATION ADMINISTRATIVE

mGM; : ) PLPQ CPEQ AEDQ AESH Q
O e NOESance | Titulaire O Stagiare 0
Pré&norm :

Clesze nommale 3 Hor classe O Closse excepfionnelle O
Echelon au 0108722 ... Depuisle : .fof....

""""""""""" ) Confractuele Coboa Coia

""""""""""" - Refraitée 2 Encongdéd O Sans emplal Q

Acinesee complite :

Tl fime - i Portabhe i

E-mail : Emplkai particubiar | (1R, aFs, CPa, sétnchemant, Gesto, MLDS, spection
Vous bénéficiez, que vous soyez imposable ou non,

Discipline précie : dun crédit d'impots égal 4 66 % de volre cotisation. *

Coade (¢ conmu) : *sauf déclaration aux frais réels od 100 % de la cotisation est

comptabilisée dans les frais professionnels.

AFFECTATION :
LP O SEF O SEGPA O EREA
Coléage Q Lycée Q Supérneur O FC Q

Jourral FSU (4 POUR ») : Numérgue O Papier O

) . REGLEMENT DE LA COTISATION
:Séﬂlrzzllﬁ::;ﬁ'smmmr Temps portiel: ... S Montant ... €
ville s Meode di palement @ Préldvement en 3x 0

Palement en ligne en 1x ou 3x% sur le site 2
Chégue-s:1xQ 2xQ 3x0
Dés que I'odbeéton e ennegitrée. ale est définfive 21 ne paut Sine remiboursée.

TR O L - oo O
Rattachement admimistratif 1

Autorisation CONIL 1 L= SHUER. FS Upaourma uilserlesinfoemations ci-d essus poonm odeesssries poblicofiorasymdicoles. je

demande ou SHUEPF 5U deme communiguer kes informations profess onneslies et de gestion demo cosére ounguelesila Date: . /. /...

fescll D-C.CI:ECH-.'ICIE!.DDFI'ITIBM'I!.. ) o ) Signature :
autase 4 forefigurer casindomations daons des ichiers et les foiements outomats és dars escondifions fixd esparies

ort. 24 ef 27 delokoidwie 0| /78, CebHe ouioisation, dreconduine lond wrenouwelismentd odhésion, e resoooble dorsles

mémms conditions que le dimit d° occis, &n madneemantau SNUEP-FSU.

DEMANDE DE PRELEVEMENT AUTOMATIQUE RENOUVELABLE DE COTISATION
Je chokds en 2073 M e prélvermend oslomofique de mo cofsoion | sera emute recondult oulomatiquement =5 onréss suvonies 3 ko meéme dote =t e w=ol overti= oe son

renouvslsmeEnt o chaque renivgs sooloine. e pousol alors opporteres comections rscessoees 3 mao sihuafion (indice. dabes de promation, quodieg de rovaoll, &tc ), chosr unouke
mooe o moEment oo oEcider dis ne pos reodhsrer.

Jesoussigne-e ... . ouvloie '&obisement tenewr de mon comple O préjeves
[ en 3 fois o somme de .. € soit pourchague prélEvement ——.—_-,- £
e 3 des maks sevvanis ¢ aend! 2023, man 2023, juin 2023

MANDAT DE PRELEVEMENT S PA

En sgnon® o doimnuioes o mondol, vous ousodsa? [&] ke SMUEP-FI & efwose ot indrechions 4 soifa bongus powr dbibder vobe cospha of 8] woie borcpes & o Sk volna comgie conlbormidment s
siruciions du SMUEP-FEU. Vious blndfciaz du deod o 'iing narmbounsd: po woing banous welon s condiion dbosihes Jons i conyvaniion oud «Ooul ovg? psbe ovec aba.

Touha oo S Membounama i dol S pelinhln dors ks B w mones subont 1o doha da S de b ©omphe. Yo drody, Concamant i peent mondot, wond aepliguds dors un documant gul s
POl CEIEN UDISS 0@ YOI Dofaua.

NOM, PRENOM(S) ET ADRESSE DU DEBITEUR NOM ET ADRESSE DU CREANCIER  SVIED

SYNDICAT HATIONAL UNITAIRE DE L'ENSETGNEMENT PROFESSIONNEL
38 RUE EUGENE OUDINE 75013 PARIS

IBAN /_/ 7 S 0 0 F P S T i A S S i Paiemert: &l récument répéii
BIC [Bank identifcation Code) f L7077 0 000 i Le:
Slgnaturs :

Joindre obdigatoirement un RIB et compléter le mandat SEPA en cas de prélévements.
Polament récument ne veul pos dire reconductible mal autorisation de pluskeurs préfévaments e it N g kel BN
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Une demande de mutation ?

Unréflexe:

Contactez le SNES-FSU
Tél : 03.22.71.67.90

ou 06.61.17.92.28
ou s3ami@snes.edu Syndicat National
des Enseignements

E S . U « de Second degré

Contactez le SNEP-FSU (Aisne /Oise / Somme)
Tél : 06.08.47.32.03 /

06.20.68.40.56 /

07.85.98.86.84

ou barthomeuf.s@gmail.com /
guillaume.firon@ac-amiens.fr /

pamela.svetojevic@gmail.com

Contactez le SNUEP-FSU
Tél : 06.18.82.32.12

ou capa.amiens@snuep.fr

Horaires d’ouverture téléphonique du
SNES-FSU d’Amiens

- Tous les matinsde 9h a 12h
- Le mardi aprés-midide 13h30 a 15h30

Pour adhérer, contactez-nous ou téléchargez le bulletin d'adhésion a I'adresse suivante :

Pour le SNES-FSU :
https://amiens.snes.edu/Adherer-ou-re-adherer-au-SNES-pour-l-annee-2022-2023.html
Pour le SNUEP-FSU :

https://www.snepfsu-amiens.net/amiens/se-syndiquer/

Pour le SNUEP-FSU :
http://snuep.fr/adhesions/



https://amiens.snes.edu/Adherer-ou-re-adherer-au-SNES-pour-l-annee-2019-2020.html
http://snuep.fr/adhesions/

